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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

Программа практики переутверждена на 2020/2021 учебный год, протокол №1 засе-
дания кафедры от «28» 08. 2020 г.
В программу внесены дополнения и(или) изменения:
Тип и способ проведения практики.
Структура (этапы) прохождения практики.
Материально-техническая база, необходимая для проведения практики.

Заведующий кафедрой                        Мушкина И.А.

Программа практики переутверждена на 2021/2022 учебный год, протокол №1 засе-
дания кафедры от «30» 08. 2021 г.
В программу внесены дополнения и(или) изменения:

Интернет-ресурсы и другие электронные информационные источники 

Заведующий кафедрой                       Мушкина И.А.

Программа практики переутверждена на 2022/2023 учебный год, протокол №1 засе-
дания кафедры от «31» 08. 2022 г.
В программу внесены дополнения и(или) изменения: изменений нет

Заведующий кафедрой Мушкина И.А.
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Цели и задачи практики
Целями Производственной Педагогической (стажерской) практики для студентов

направления подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подго-
товки) профиля Математики и информатики являются: углубление и закрепление теорети-
ческих и методических знаний,  умений и навыков студентов по общепрофессиональным
дисциплинам и дисциплинам предметной подготовки, а также формирование опыта профес-
сиональной деятельности, создание студентам условий для развития самопознания, самоо-
пределения, самооценки, самореализации.

Задачами Производственной Педагогической (стажерской) практики являются
– углубление и закрепление теоретических знаний, полученных в процессе изучения

дисциплин, и их практическое применение в учебно-воспитательной работе с обучающими-
ся основной и старшей школы; 

– формирование у обучающихся профессиональных умений и навыков, соответствую-
щих компетенций, необходимых для успешного осуществления образовательного процесса
в условиях модернизации и инновационного развития системы образования;

– формирование умений практического применения методов психологического изуче-
ния познавательной и личностной сфер, социометрического статуса обучающегося,  меж-
личностных отношений в классном коллективе и учета полученных результатов при орга-
низации образовательного процесса;

– выработка умений проектирования, проведения, анализа и самоанализа уроков по
предметным областям среднего общего образования; 

– воспитание у студентов устойчивого интереса к профессии учителя, убеждённости в
правильности её выбора; 

– развитие у студентов потребности в самообразовании и самосовершенствовании пе-
дагогических знаний и умений;

 – выработка умений планирования учебной работы по предметам с учетом специфи-
ки школы;

–  ознакомление  с  внедрением  инновационных  технологий  воспитания,  обучения  и
развития детей в практику работы средней школы компенсирующего и коррекционно-раз-
вивающего образования; 

– формирование опыта творческой педагогической деятельности, исследовательского
подхода к педагогическому процессу; 

– формирование готовности к проведению воспитательной работы с обучающимися с
учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.

1.2 Типы практики и формы ее проведения
Производственная Педагогическая (стажерская) практика является стационарной

практикой и проводится в дискретной форме в средних муниципальных общеобразователь-
ных учреждениях г. Сочи, что определяется содержанием программы практики, и осуще-
ствляется путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебно-
го времени для ее проведения.

Возможна реализация учебной и производственной (в том числе преддипломной)
практики при реализации программ высшего образования с применением электронного обу-
чения и дистанционных образовательных технологий.

1.3 Сроки проведения практики
Производственная Педагогическая (стажерская) практика проводится в семестре А в

течение 10 недель. Объем практики 540 часов, 15 зачетных единиц.

1.4 Место практики в структуре образовательной программы
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Производственная Педагогическая (стажерская) практика (Б2.О.05(П)) относится к
блоку Б2 учебного плана образовательной программы подготовки бакалавров по направ-
лению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)
профиля Математика и информатика. 

В соответствии с учебным планом Производственная Педагогическая (стажерская)
практика (Б2.О.05(П)) является видом педагогической практики. Объем практики состав-
ляет 540 часов, 15 зачетных единиц. «Практика по получению профессиональных умений
и опыта профессиональной деятельности (стажерская)»  призвана  обеспечить  функцию
связующего звена между теоретическими знаниями, полученными при усвоении основной
профессиональной образовательной программы, и практической деятельностью по вне-
дрению этих знаний в профессиональную деятельность.

Базовыми дисциплинами для выполнения заданий данного вида практики являются:
 а) в части психолого-педагогической подготовки дисциплины «Возрастная пси-

хология», «Педагогика», «Педагогическая психология», «Нормативно-правовые основы
образования и профессиональная этика».

б) в   части   предметной   подготовки «Алгебра», «Геометрия», «Математический
анализ» «Элементарная математика», «Теория и методика обучения математике», «Теория
и методика обучения информатике».

Перед прохождением Педагогической (стажерской) практики студент должен
знать:
 нормативно-правовые основы современного образования; ценностные основы про-

фессиональной деятельности в сфере образования;
 основы речевой профессиональной культуры, закономерности психического разви-

тия и особенностей их проявления в учебно-воспитательном процессе в разные возраст-
ные периоды;

 особенности построения образовательного процесса  с учетом индивидуальных и
возрастных особенностей учащихся.

уметь:
 грамотно анализировать, обобщать собранную информацию;
 грамотно строить процесс общения с коллегами, учащимися в ходе   уроков мате-

матики и информатики, внеклассных мероприятий;
 использовать в практической деятельности нормативные документы,

определяющие содержание преподаваемого предмета (ФГОС, учебные планы);
 анализировать и корректировать свою деятельность, объяснив причины ошибок и

затруднений в решении профессиональных задач;
 методически правильно использовать компьютерные технологии, в т.ч.

компьютерные презентации, интерактивную доску, интернет – технологии.
владеть:
 технологией целеполагания и планирования урочной и внеклассной деятельности;
 речевой профессиональной культурой и применять ее в различных ситуациях об-

щения;
 способами организации и проведения индивидуальных, групповых и коллективных

форм учебной деятельности;
 способами самосовершенствования профессиональных знаний и умений;
 способами  проектной  и  инновационной  деятельности  в  образовании,  методикой

проведения интерактивных форм урока и внеклассной работы по предмету.

Прохождение практики необходимо для получения знаний, умений и навыков, фор-
мируемых  для  последующей  производственной  преддипломной  практики  и  написания
выпускной квалификационной работы, а также для применения в профессиональной дея-
тельности. 
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1.5 Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные
с планируемыми результатами освоения образовательной программы

В результате прохождения данной Педагогической практики у обучающихся должны
быть сформированы элементы следующих компетенций в соответствии с планируемыми
результатами освоения образовательной программы на основе ФГОС ВО 3++ по данному
направлению подготовки.

ОПК – общепрофессиональные компетенции;

Компетенции и индикаторы их достижения
В результате изуче-

ния дисциплины
обучающиеся долж-

ны:
Катего-

рия компе-
тенций

Код и 
наименова-
ние
компетен-
ции

Код и наименование
индикатора достиже-

ния
компетен-

ции
Общепрофессиональные компетен-

ции

Правовые 
и этиче-
ские осно-
вы про-
фессио-
нальной
деятельно-
сти

ОПК-1
Способен
осуще-
ствлять
профессио-
нальную
деятельность
в соответ-
ствии с нор-
мативными 
правовыми 
актами в 
сфере об-
разования и 
нормами 
профессио-
нальной эти-
ки

ОПК-1.1
Использует законы
и иные норматив-
но- правовые акты,
регламентирую-
щие образователь-
ную
деятельность в Рос-
сийской Федерации; 
приоритетные 
направления развития
образовательной си-
стемы Российской
Федерации, федераль-
ные государственные 
образовательные
стандарты дошкольно-
го, начального обще-
го, основного общего,
среднего общего об-
разования; российские 
и международные нор-
мы и договоры в обла-
сти прав ребенка и об-
разования детей

Знать: законы и иные норматив-
но- правовые акты,
регламентирующие образова-
тельную деятельность в Рос-
сийской Федерации (З-ОПК-
1.1);
Уметь: выбирать приоритет-
ные направления  развития  об-
разовательной системы
Российской  Федерации, феде-
ральные  государственные об-
разовательные стандарты
дошкольного, начального обще-
го, основного общего,
среднего общего  образования
(У-ОПК-1.1);
Владеть: основами российских
и международных норм и дого-
воров в области прав ре
бенка и образования де-
тей (Н-ОПК-1.1)

ОПК-1.2
Применяет основ-
ные нормативно-
правовые акты в 
сфере образования 
и профессиональ-
ной
деятельности с учетом
норм профессиональ-

Знать: основные нормативно-
правовые акты в сфере образо-
вания и профессиональной дея-
тельности с учетом норм про-
фессиональной  этики  (З-ОПК-
1.2)
Уметь: применять основные
нормативно-правовые акты в
сфере образования и 
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ной этики нальной деятельности  с учетом
норм профессиональной этики
(У-ОПК-1.2)
Владеть: основами нормативно-
правовых актов в сфере образо-
вания и профессиональной дея-
тельности  с  учетом  норм про-
фессиональной  этики  (Н-ОПК-
1.2)

ОПК-1.3
Соблюдает право-
вые, нравственные 
и этические нормы 
по осуществлению 
профессиональной
деятельно-
сти в соот-
ветствии с 
требования-
ми феде-
ральных
государствен-
ных образова-
тельных
стандартов всех уров-
ней образования

Знать: правовые, нравственные 
и этические нормы по осу-
ществлению профессиональной 
деятельности в соответствии с 
требованиями федеральных го-
сударственных образовательных
стандартов всех уровней образо-
вания (З-ОПК-1.3) 
Уметь:  соблюдать  правовые,
нравственные и этические нор-
мы по  осуществлению профес-
сиональной деятельности в со-
ответствии  с  требованиями фе-
деральных  государственных об-
разовательных стандартов всех
уровней  образования  (У-ОПК-
1.3) 
Владеть:  основами  правовых,
нравственных и этических норм
по  осуществлению профессио-
нальной деятельности в соответ-
ствии с требованиями
федеральных  государственных
образовательных  стандартов
всех уровней образования (Н-
ОПК-1.3)

Разра-
ботка 
основных 
и допол-
нительных
образова-
тельных 
программ

   ОПК-2
Способен 
участво-
вать в раз-
работке 
основных и
дополни-
тельных 
образова-
тельн ых 
программ, 
разрабаты-
вать 
отдельные 
их компо-
ненты (в 
том числе с
использо-

ОПК-2.1
Учитывает основ-
ные принципы
деятельностного под-
хода, виды и приемы 
современных педаго-
гических       технологий

Знать: основные принципы дея-
тельностного  подхода,  виды  и
приемы  современных педагоги-
ческих технологий (З- ОПК-2.1)
Уметь:  разрабатывать  основные
и дополнительные образователь-
ные программы (У-ОПК-2.1)
Владеть: основами принципов
деятельностного подхода, видов
и приемов  современных педаго-
гических  технологий (Н- ОПК-
2.1)

ОПК-2.2
Классифицирует об-
разовательные систе-
мы и технологии, осу-
ществлять проектную 
деятельность по разра-

Знать: образовательные системы
и технологии (З-ОПК-2.2)
Уметь:  классифицировать об-
разовательные системы и техно-
логии (У-ОПК-2.2)
Владеть:  способностью осуще-
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вание м ин-
формаци-
онн о- ком-
муникацио 
нных тех-
нологий)

ботке ОП ствлять проектную деятельность
по разработке ОП (Н-ОПК-2.2)

ОПК-2.3
Выявляет контек-
сты процессов 
обучения, воспи-
тания, социализа-
ции; ИКТ компе-
тентностями

Знать: контексты процессов обу-
чения,  воспитания, социализа-
ции (З-ОПК-2.3);
Уметь: применять контексты
процессов обучения, воспита-
ния, социализации (У-ОПК-2.3)
Владеть: ИКТ компетентностя-
ми (Н-ОПК-2.3)

Совместная
и индиви-
дуальная 
учебная и 
воспита-
тельная де-
ятельность 
обучаю-
щихся

  ОПК-3
Способен ор-
ганизовывать
совместную 
и индивиду-
альную учеб-
ную и воспи-
тательную 
деятельность
обучающих-
ся, в том чис-
ле с особыми
образова-
тельными
потребностя-
ми, в соот-
ветствии с 
требования-
ми феде-
ральных го-
сударственн 
ых образова-
тельных 
стандартов

ОПК-3.1
Применяет об-
разовательные и
психолого-педа-
гогические тех-
нологии (в том 
числе инклю-
зивные), необ-
ходимые для
адресной работы с раз-
личными категориями 
обучающихся, в том 
числе с особыми об-
разовательными по-
требностями; основные
приемы и типологию 
технологий индивидуа-
лизации обучения

Знать: образовательные и пси-
холого-педагогические техноло-
гии (в том числе  инклюзивные),
необходимые для адресной ра-
боты с различными категория-
ми обучающихся, в том числе

с особыми    образо-
вательными потребностями   (З-
ОПК-3.1);
Уметь: применять основные
приемы и типологию  техноло-
гий индивидуализации обучения
(У- ОПК-3.1)
Владеть:  основами образова-
тельных и психолого-педагоги-
ческих технологий (в том   числе
инклюзивных), необходимых
для адресной работы с различ-
ными категориями обучающих-
ся,  в  том числе с особыми об-
разовательными потребностями
(Н-ОПК-3.1)

ОПК-3.2
Взаимодействует с
другими специалиста-
ми в процессе реали-
зации образователь-
ного процесса; соот-
носит
виды адресной помо-
щи с индивидуальны-
ми образовательными 
потребностями обуча-
ющихся

Знать:  виды  адресной  помощи
(З- ОПК-3.2)
Уметь: взаимодействовать с
другими специалистами в про-
цессе  реализации образователь-
ного процесса (У- ОПК-3.2);
Владеть: соотнесением видов
адресной помощи с 
ными образовательными потреб-
ностями обучающихся (Н-ОПК-
3.2)

ОПК-3.3
Применяет методы
выявления обучаю-
щихся с особыми об-
разовательными по-
требностями; действия 
(навыки) оказания ад-
ресной помощи обуча-
ющимся, реализует ме-

Знать: основные методы вы-
явления обучающихся с особы-
ми образовательными потребно-
стями (З-ОПК-3.3);
Уметь: реализовывать  методи-
ческие приемы обучения и  вос-
питания с учетом контингента  
обучающихся, втомчисле с осо-
быми образовательными  по-
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тодические приемы 
обучения и воспитания
с учетом контингента 
обучающихся, в том 
числе с особыми об-
разовательными по-
требностями

требностями (У-ОПК-3.3)
Владеть: навыками оказания
адресной помощи обучаю-
щимся (Н-ОПК-3.3)

Построе-
ние воспи-
тываю щей
образова-
тель ной 
среды

   ОПК-4
Способен 
осуще-
ствлять ду-
ховно- 
нравствен-
ное воспи-
тание обу-
чающихся 
на основе
базовых на-
циональных
ценностей

ОПК-4.1
Использует методы и 
приемы формирова-
ния ценностных ори-
ентаций обучающих-
ся,
документы, регламен-
тирующие содержание 
базовых национальных
ценностей

Знать: основы формирования и 
реализации планов развиваю-
щей работы с обучающимися с 
учетом их индивидуально-пси-
хологических особенностей; 
основы проектирования про-
грамм психолого-педагогиче-
ского сопровождения (З-ОПК-
4.1.) 
Уметь: планировать и осуще-
ствлять совместно с педагогом 
превентивные мероприятия 
профилактической направлен-
ности (У-ОПК-4.1.) 
Владеть: принципами духовно-
го и нравственного воспитания 
детей        на основе российских 
традиционных ценностей (Н- 
ОПК-4.1.)

ОПК-4.2
Учитывает социо-
культурную ситуацию 
при реализации про-
грамм духовно-нрав-
ственного воспитания 
обучающихся

Знать: российские традицион-
ные духовные ценности (З-
ОПК-4.2.) Уметь: проводить 
психолого- педагогические ис-
следования, направленные на 
получение
достоверных данных о тенден-
циях в области личностного раз-
вития современных российских 
детей
(У-ОПК-4.2.)
Владеть: основами разработки 
индивидуальных учебных пла-
нов, анализом и выбором опти-
мальных педагогических техно-
логий обучения и воспитания, 
обучающихся в соответствии с 
их возрастными и психофизиче-
скими особенностями
(Н-ОПК-4.2.)
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ОПК-4.3
Применяет способы 
усвоения подрастаю-
щим поколением об-
щечеловеческих наци-
ональных и семейных 
ценностей

Знать:  принципы  проектирова-
ния образовательной среды,
комфортной  и  безопасной  для
личностного  развития обучаю-
щегося,  основы предупрежде-
ния нарушений в
развитии и становлении лично-
сти, ее аффективной, интеллек-
туальной и волевой сфер; меха-
низмы повышения психолого-
педагогической компетентности
родителей (законных предста-
вителей),
педагогов, преподавателей и
администрации  образователь-
ной организации (З-ОПК-4.3.)
Уметь:  определять  уровень
сформированности у детей
духовно-нравственного  разви-
тия (У-ОПК-4.3.)
Владеть: принципами просвети-
тельской работы с родителями
(законными
представителями)  по  принятию
особенностей  поведения, миро-
понимания,  интересов  и
склонностей,  в  том  числе ода-
ренности ребенка (Н-ОПК-4.3.)

  ОПК-5
Способен

осуще-
ствлять

контроль и
оценку

формирова-
ния ре-
зультатов 
образования 
обучающих-
ся, выявлять 
и корректи-
ровать труд-
ности в обу-
чении

ОПК-5.1
Использует
основы психоло-
гической и педа-
гогической
диагностики, техноло-
гии и методы для раз-
работки программ кор-
рекции трудностей в 
обучении

Знать:  основы психологической
и педагогической диагности-
ки, технологии и методы для
разработки программ коррекции
трудностей в обучении (З-ОПК-
5.1)
Уметь: использовать основы
психологической  и педагогиче-
ской  диагностики, технологии и
методы для разработки про-
грамм коррекции трудностей в
обучении (У-ОПК- 5.1)
Владеть: основами психологиче-
ской  и  педагогической  диагно-
стики, технологии и методы для
разработки программ коррекции
трудностей в обучении (Н-ОПК-
5.1)
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Контрол
ь и оцен-
ка
формиро-
вания  ре-
зультатов
образова-
ния

ОПК-5.2
Применяет 
инструмента-
рий
диагностики и 
оценки показателей
уровня и динамики 
развития обучаю-
щихся, осуще-
ствлять пед.
диагностику отстава-
ния обучающихся

Знать: инструментарий  диагно-
стики и оценки показателей 
уровня и динамики разви-
тия  обучающихся (З-ОПК-5.21)
Уметь: осуществлять пед. диа-
гностику отставания обучаю-
щихся (У-ОПК-5.2)
Владеть:  навыками  для диагно-
стики  и  оценки  показателей
уровня и динамики развития
обучающихся (Н-ОПК-5.2)

ОПК-5.3
Реализует методы 
контроля и оценки 
образовательных ре-
зультатов обучаю-
щихся, навыки освое-
ния и применения 
программ мониторин-
га образовательных 
результатов и при-
менения технологий 
коррекционно- разви-
вающей работы

Знать: методы контроля и оцен-
ки образовательных результатов
обучающихся (З-ОПК-5.3),
Уметь: реализовывать мето-
ды контроля  и оценки об-
разовательных результатов обу-
чающихся, навыки освоения и 
применения программ  монито-
ринга образовательных ре-
зультатови применения 
технологий коррекционно- раз-
вивающей работы (У-ОПК-5.3) 
Владеть: навыками освоения и 
применения программ монито-
ринга образовательных ре-
зультатов и применения техно-
логий коррекционно- развиваю-
щей работы (Н-ОПК-5.3)

   ОПК-6
Способен 
использо-
вать психо-
лого-

педагогиче-
ские техно-
логии в про-
фессиональ-
ной
деятельно-
сти, необхо-
димые для 
индивидуа-
лиза ции 
обучения, 
развития, 
воспитания, 

ОПК-6.1
Демонстрирует зна-
ния законов развития 
личности и проявле-
ния личностных 
свойств, психологи-
ческих законов пери-
одизации и кризисов 
развития; психолого-
педагогических тех-
нологий индивидуа-
лизации обучения, 
развития, воспита-
ния; психолого- педа-
гогических основы 
учебной деятельно-
сти в части учета ин-
дивидуализации
обучения

Знать: знания законов развития
личности и проявления личност-
ных  свойств, психологических

законов перио-
дизации и кризисов развития (З-
ОПК-6.1);
Уметь:  применять  психолого-
педагогические  технологии ин-
дивидуализации  обучения, раз-
вития, воспитания (У-ОПК- 6.1);
Владеть:  психолого-педагогиче-
скими  основами учебной дея-
тельности в части учета индиви-
дуализации обучения (Н-ОПК-
6.1)

13



Психоло-
го- педаго-
гические 
техноло-
гии в  про-
фессио-
нальной 
деятельно-
сти

в том числе 
обучающих-
ся с особы-
ми образова-
тельными
потребностя-
ми

ОПК-6.2
Использует знания об 
особенностях развития
обучающихся для пла-
нирования учебно- 
воспитательной рабо-
ты; применяет психо-
лого- педагогические 
технологии индивиду-
ализации обучения, 
развития, воспитания; 
составляет (совместно 
с психологом и други-
ми специалистами) 
психолого-
педагогическую ха-
рактеристику (пор-
трет) личности обуча-
ющегося; осуще-
ствляет психологиче-
ское просвещение пе-
дагогов, преподава-
телей,
администрации
образователь-
ного
учреждения и роди-
телей (законных
представителей) по 
вопросам психиче-
ского развития детей

Знать: особенности развития
обучающихся для планирования
учебно-воспитательной  работы
(З- ОПК-6.2);
Уметь: применять психолого-
педагогические  технологии ин-
дивидуализации  обучения, раз-
вития, воспитания; составляет
(совместно с психологом и дру-
гими  специалистами)  психоло-
го- педагогиче-
скую характеристику  (портрет)
личности  обучающегося  (У-
ОПК- 6.2);
Владеть: навыками для осуще-
ствления психологического
просвещения педагогов, препо-
давателей,  администрации об-
разовательного  учреждения  и
родителей (законных  предста-
вителей) по вопросам психиче-
ского развития детей (Н- ОПК-
6.2)

ОПК-6.3
Учитывает особенно-
сти развития обучаю-
щихся в проведении 
индивидуальных вос-
питательных меропри-
ятий; использует пси-
холого-
педагогический 
технологии в 
профессиональ-
ной деятельности
для индивидуали-
зации обучения, 
развития,
воспитания, в том чис-
ле обучающихся с 
особыми образова-
тельными потребно-
стями

Знать: особенности развития
обучающихся в проведении ин-
дивидуальных воспитательных
мероприятий (З-ОПК-6.3);
Уметь: использовать психолого-
педагогические технологии в
профессиональной деятельности
для индивидуализации обуче-
ния, развития, воспитания, в том
числе обучающихся с особыми
образовательными  потребностя-
ми (У-ОПК-6.3)
Владеть: психолого-педагогиче-
ский технологиями в профессио-
нальной деятельности для инди-
видуализации обучения, разви-
тия, воспитания, в том числе обу-
чающихся с особыми образова-
тельными потребностями (Н-
ОПК-6.3)

   ОПК-7
Способен 

ОПК-7.1
Использует
педагогические осно-

Знать: педагогические основы
построения взаимодействия с
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Взаимо-
действие с 
участника-
ми образо-
вательных 
отношений

взаимодей-
ствовать с 
участника-
ми образо-
вательн ых 
отношений 
в рамках ре-
ализации 
образова-
тельн ых 
программ

вы построения взаи-
модействия с
субъектами об-
разовательного
процесса, зако-
номерности
формирования дет-
ско- взрослых сооб-
ществ

субъектами образовательного
процесса (З-ОПК-7.1),
Уметь:  использовать закономер-
ности формирования детско-
взрослых сообществ (У- ОПК-
7.1)
Владеть: основами построения
взаимодействия с субъектами
образовательного процесса (Н-
ОПК-7.1)

ОПК-7.2
Взаимодействует с 
участниками образо-
вательных отноше-
ний с учетом особен-
ностей образователь-
ной среды учрежде-
ния

Знать:  особенности образова-
тельной  среды  учреждения  (З-
ОПК-7.2)
Уметь: взаимодействовать с
участниками образовательных
отношений  с  учетом  особенно-
стей образовательной  среды
учреждения (У-ОПК-7.2)
Владеть: способностью взаимо-
действовать с участниками об-
разовательных отношений с 
учетом особенностей образова-
тельной среды учреждения (Н-
ОПК-7.2)

ОПК-7.3
Применяет спосо-
бы решения 
проблем взаимо-
действия с раз-
личным контин-
гентом обучаю-
щихся

Знать:  способы  решения
проблем взаимодействия с раз-
личным контингентом обучаю-
щихся (З-ОПК-7.3)
Уметь: применять способы ре-
шения  проблем взаимодействия
с различным контингентом обу-
чающихся (У-ОПК-7.3)
Владеть:  основами  применения
способов решения проблем взаи-
модействия  с  различным
контингентом обучающихся (Н-
ОПК-7.3)

Науч-
ные 
осно-
вы
педагоги-

  ОПК-8
Способен 
осуще-
ствлять педа-
гогическую 
деятельность
на основе 
специальных
научных зна-
ний

ОПК-8.1
Демонстрирует зна-
ния особенностей
педагогиче-
ской деятель-
ности;
требований к субъек-
там педагогической
деятельности; ре-
зультатов научных 
исследований в 
сфере педагогиче-
ской
деятельности

Знать:  особенности педагогиче-
ской деятельности и требований
к субъектам педагогической дея-
тельности (З- ОПК-8.1)
Уметь: применять результаты
научных исследований в сфере
педагогической деятельности
(У- ОПК-8.1)
Владеть: результатами научных
исследований в сфере педагоги-
ческой деятельности (Н- ОПК-
8.1)
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ческой
деятельно-
сти

ОПК-8.2
Использует современ-
ные специальные 
научные знания и ре-
зультаты исследований
для
выбора мето-
дов в педагоги-
ческой
деятельности

Знать: результаты исследований
для выбора методов в педагоги-
ческой деятельности (З- ОПК-
8.2)
Уметь: использовать современ-
ные  специальные  научные  зна-
ния и результаты исследований
для выбора методов в педагоги-
ческой деятельности (У-ОПК-
8.2)
Владеть: навыками выбора мето-
дов в педагогической деятельно-
сти (Н-ОПК-8.2)

ОПК-8.3
Применяет мето-
ды, формы и 
средства педаго-
гической
деятельности; осуще-
ствляет их выбор в за-
висимости от контек-
ста профессиональной
деятельности с уче-
том результатов 
научных исследова-
ний

Знать:  методы,  формы  и  сред-
ства педагогической деятельно-
сти (З- ОПК-8.3);
Уметь: применять методы, фор-
мы и средства педагогической
деятельности (У-ОПК-8.3);
Владеть: осуществлением выбо-
ра методов, форм и средств пе-
дагогической деятельности в за-
висимости от контекста профес-
сиональной деятельности с уче-
том результатов научных иссле-
дований (Н-ОПК-8.3)

Основой для оценки качества компетенций, приобретенных в результате прохождения прак-
тики,  является  отзыв руководителя практики от предприятия,  дневник,  отчет студента   по
практике и результаты защиты отчета по практике.

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
2.1. Структура (этапы) прохождения практики
Общая трудоемкость практики составляет 540 ч., 15 ЗЕТ.
Контактная работа 4 часа: 2 часа - установочная конференция; 2 часа – итоговая конферен-
ция.

№
 
п
/
 
п

Этапы практи-
ки

Наименование ви-
дов работ

Трудоем-
кость
(в часах/
зет)*

Формы контро-
ля

1. Подготовитель-
ный

1. Установочная
конференция
 определение
целей, задач,
содержания, формы
организации практики,
порядок ее
прохождения,
отчетности по
результатам практики,
задания на практику
 проведение

36 /1 зет 1. Журнал ввод-
ного инструктажа
по организации 
проведения прак-
тики, в котором 
должна стоять 
личная подпись 
обучающегося и 
дата являющаяся 
подтверждением 
его информиро-

 этап 
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инструктажа по
ознакомлению с
требованиями охраны
труда, техники
безопасности, пожар-
ной безопасности.
2. Распределение по
базам прохождения
практики. Определение
рабочего места.
3. Ознакомление с 
правилами внутрен-
него трудового рас-
порядка учреждения 
(организации, пред-
приятия).
4. Согласование рабо-
чего графика (плана) 
проведения практики 
с руководителем прак-
тики от профильной 
организации.

ванности  о пра-
вилах организа-
ции практики и 
получения им за-
дания на практи-
ку.

2. Контроль за 
своевремен-
ным состав-
лением прак-
тикантами
планов учеб-
ной и воспита-
тельной рабо-
ты.
3.Проверка и
визирование
индивидуальных
планов студентов-
практикантов.

2. Основной этап. 1. Проведение и 468 / 13 зет 1. Сведения  об
образовательном
учреждении  (база
практики).
2. Календарно-
тематическое пла-
нирование  по  ма-
тематике  и  ин-
форматике.
3. Технологиче-
ская  карта  урока
математики  и  ин-
форматики.
4. Конспекты  по-
сещенных  уроков
по  математике  и
информатике.
5. Конспекты
проведенных  сту-
дентом уроков по
математике  и  ин-
форматике.
6. Технологиче-
ская  карта  внеу-
рочного  меропри-
ятия по предмету.

Проведение методический анализ
уроков и уроков по математике 

и
внеклассных информатике.
мероприятий 2. Подготовка

внеклассного
  мероприятия.

3. Изготовление
дидактических
материалов для уроков 
и
внеклассных
мероприятий.

3. Заключитель-
ный

1. Подведение
итогов стажерской
практики в школе.
2. Оформление отчет-
ной документации.
3. Подготовка к вы-

36 / 1 зет 1.Оценивание
дневника практики.
2.Оценива-
ние лично-
го отчёта 

этап.
Отчетная
конференция по
практике.
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ступлению на отчет-
ной конференции.
4. Участие в заключи-
тельной конференции
для обмена  опытом и
подведения итогов.

студента по
прохожде-
нию прак-
тики.
3.Оценива-
ние успеш-
ности
достижения це-
лей, решения по-
ставленных задач.

Всего ча-
сов:

540 / 15 зет
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2.2. Задание на практику
Задание 1.  Подготовка к методической практике.
Задачи:

- принять участие в проведении установочной конференции;
- познакомиться с требованиями техники безопасности и САНПИНами для соблюде-

ния в образовательном учреждении;
- познакомиться с задачами, программой, сроками практики и формой отчетности.

Формируемые компетенции: ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8
.

Задание 2. Знакомство с образовательным учреждением. Беседа с руководителями об-
разовательного учреждения и практики. Составление индивидуального календарного
плана выполнения мероприятий практики. Решение организационных вопросов.
Задачи:

- составить индивидуальный календарный план мероприятий методической практики и
согласовать с руководителем практики от учреждения и групповым руководителем от кафед-
ры

- провести  беседу  с  представителями  администрации  образовательного  учреждения
(директором школы, завучем по воспитательной работе), со специалистами социально-педаго-
гической службы (педагогом-психологом, социальным педагогом, педагогом-организатором),
педагогическими  работниками  (классными  руководителями,  педагогами-предметниками)  с
целью знакомства с правилами внутреннего распорядка, составом учащихся/воспитанников,
школьными традициями и правилами и др.;

- составить  структурно-функциональную модель/схему образовательного  учрежде-
ния;
Формируемые компетенции: ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8

Задание 3. Основной этап прохождения практики
Задачи:
- Рассмотреть рабочую программу по математике и информатике: структуру, общую харак-
теристику, требования к результатам обучения и основного содержания, тематическое пла-
нирование. 
- Рассмотреть календарно-тематическое планирование по курсу математики и информати-
ки.
- Посетить уроки математики и информатики. Наблюдение (открытое, непосредственное)
деятельности  учителя  математики  и  информатики,  результаты  которого  фиксируются  в
протоколах наблюдений (цель  наблюдения  –фиксирование  студентами функций учителя
математики и информатики, видов деятельности, которые осуществляет учитель в течение
рабочего дня, а также их хронометраж).
- Составьте технологическую карту традиционного урока математики и информатики, отра-
зите особенности организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной де-
ятельности  обучающихся  в  соответствии  с  требованиями  федеральных государственных
образовательных стандартов для средней школы.
- Составьте технологическую карту комбинированного урока математики и информатики
как компонента основных образовательных программ средней школы, (в том числе с ис-
пользованием информационно-коммуникативных технологий). 
- Составьте анализ традиционного урока математики и информатики, отразите особенности
организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обуча-
ющихся в  соответствии с  требованиями федеральных государственных образовательных
стандартов для средней школы.
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- Сконструируйте технологическую карту нетрадиционного урока математики и информа-
тики, используя технологии и методики организации деятельности обучающихся.
- Разработайте технологическую карту внеурочного мероприятия по предмету,  применяя
навыки проектирования  образовательной деятельности  для успешного  развития  обучаю-
щихся с разными образовательными возможностями, используя развивающий и воспита-
тельный потенциал математики и информатики в средних классах. 
- Провести анализ посещенных уроков.
- Предоставить конспекты проведенных уроков (смотреть методические рекомендации по
структуре уроков по ФГОС).

       - Предоставить развернутые планы зачетных уроков по математике и информатике.
Формируемые компетенции: ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8

Задание 4. Подготовка и защита отчета по итогам методической практики
       Задачи: 

- подготовить отчетную документацию по итогам проведения методической практики;
- согласовать и подписать отчетную документацию у руководителя от профильной организа-
ции;
- защитить отчет на итоговой конференции по практике.
Формируемые компетенции: ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-

8

3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ

По окончании  практики  обучающийся  в  течение  трех  календарных дней  периода
практики (как правило, это последние дни практики) предоставляет руководителю практики
от университета следующие документы:

 индивидуальное задание;
 отчет о прохождении практики;
 дневник по практике;
 отзыв о прохождении практики подписанным руководителем практики от орга-
низации.
В период прохождения практики обучающихся входят собственно практика, а также

формирование и защита отчета по практике. Отчет по практике обучающийся защищает у
руководителя (руководителей) практики от университета, на защиту приглашается и руко-
водитель практики от профильной организации. На защите отчёта по практике обучающий-
ся должен проявить элементы компетентности, сформированные при выполнении задания.

Результаты прохождения практики определяются путем проведения промежуточной
аттестации в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой)

При защите отчета по практике студент должен предоставить следующую информацию:
 Место прохождения практики (включая специфику данной организации), ка-

лендарные сроки прохождения практики.
 Выполнение плана стажерской практики (если были какие-то отклонения от на-

меченного плана, указать их причины).
 Анализ объема проведенной работы, его оценка.
 В отчете также необходимо отметить задания, которые вызвали у испытуе-

мых наибольший интерес / вызвали трудности.
 Характеристика возникших затруднений в работе студента-практиканта; отраже-

ние проблем организационного, профессионального и личного планов.
 Оценка объема задания.
 Какие умения, навыки вы приобрели в процессе практики, какие образовательные

задачи он ставит перед собой на будущее.
 Внести предложения по совершенствованию содержания и организации практи-
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ки.

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕ-
СТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

Содержание промежуточной аттестации по «Педагогической (стажерской) практике»
раскрывается в комплекте оценочных средств (контролирующих материалов),  предназна-
ченных для проверки соответствия уровня практической подготовки студента по практике
требованиям ФГОС ВО 3++.

Оценочные средства по практике содержат:
- требования к отчетной документации (дневник, отзыв руководителя практики от

организации, отчет студента по итогам практики);
- требования к защите отчета по итогам практики;
- примерные вопросы промежуточной  аттестации  по  «Педагогической  (стажерской)

практике».

4.1. Показатели и критерии оценки индикаторов достижения компетенций

Код 
компе
тен-
ции

Код и наименование индика-
тора достижения компетенции

Показатели/Критерии 
оценки индикатора
достижения компетенции

№ 
за-
дан
ия

Оце-
ночно е
средство

Общепрофессиональные компетенции
(ОПК)

ОПК-
1

ОПК-1.1
Использует законы и иные 
нормативно-правовые акты, 
регламентирующие образова-
тельную деятельность в Рос-
сийской Федерации; приори-
тетные направления развития 
образовательной системы Рос-
сийской Федерации, феде-
ральные государственные об-
разовательные стандарты
дошкольного, начального обще-
го, основного общего, среднего 
общего образования; российские
и международные нормы и
договоры в области прав ребен-
ка и образования детей

Знает законы и иные 
нормативно-правовые 
акты, регламентирую-
щие образовательную
деятельность в Россий-
ской Федерации; прио-
ритетные направления 
развития образователь-
ной системы Россий-
ской Федерации, феде-
ральные государствен-
ные образовательные
стандарты дошкольного,
начального общего, 
основного общего, сред-
него общего образова-
ния; российские и меж-
дународные нормы и до-
говоры в области прав 
ребенка и образования
детей

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-1.2
Применяет основные норматив-
но- правовые акты в сфере об-
разования и профессиональной 
деятельности с учетом норм 
профессиональной этики

Умеет применять 
основные норматив-
но- правовые акты в 
сфере образования и
профессиональной
деятельности с уче-
том норм профессио-
нальной этики

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
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щита
отче-
та

ОПК-1.3
Соблюдает правовые, нрав-
ственные и этические нормы по
осуществлению профессиональ-
ной деятельности в соответ-
ствии с требованиями
федеральных государственных 
образовательных стандартов 
всех уровней образования

Соблюдает правовые, 
нравственные и этиче-
ские нормы по осуще-
ствлению профессио-
нальной
деятельности в соответ-
ствии с требованиями 
федеральных
государственных об-
разовательных
стандартов всех уров-
ней образования

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК
-2

ОПК-2.1
Учитывает основные принци-
пы деятельностного подхода, 
виды и приемы современных
педагогических технологий

Учитывает основные 
принципы деятель-
ностного подхода, виды 
и приемы современных 
педагогических техно-
логий

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-2.2
Классифицирует образователь-
ные системы и технологии, осу-
ществлять проектную
деятельность по разработке ОП

Классифицирует об-
разовательные системы
и технологии, осуще-
ствлять проектную дея-
тельность по разра-
ботке ОП

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-2.3
Выявляет контексты процес-
сов обучения, воспитания, 
социализации; ИКТ компе-
тентностями

Выявляет контексты 
процессов обучения, 
воспитания, социализа-
ции; ИКТ компетентно-
стями

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та
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ОПК
-3

ОПК-3.1
Применяет образовательные и 
психолого-педагогические тех-
нологии (в том числе инклю-
зивные), необходимые для ад-
ресной работы с различными 
категориями обучающихся, в 
том числе с особыми
образовательными потребностя-
ми; основные приемы и типоло-
гию технологий индивидуализа-
ции обучения

Применяет образова-
тельные и психолого-
педагогические техно-
логии (в том числе ин-
клюзивные), необходи-
мые для
адресной работы с раз-
личными категориями 
обучающихся, в том 
числе с особыми об-
разовательными
потребностями; основ-
ные приемы и типоло-
гию технологий инди-
видуализации обучения

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-3.2
Взаимодействует с други-
ми специалистами в про-
цессе реализации образова-
тельного процесса; соотно-
сит виды
адресной помощи с индивиду-
альными образовательными по-
требностями обучающихся

Взаимодействует с
другими специалиста-
ми в процессе реализа-
ции образовательного 
процесса; соотносит 
виды адресной помощи
с индивидуальными об-
разовательными по-
требностями обучаю-
щихся

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-3.3
Применяет методы выявления 
обучающихся с особыми образо-
вательными потребностями; 
действия (навыки) оказания
адресной помощи обучающим-
ся, реализует методические 
приемы обучения и воспита-
ния с учетом контингента обу-
чающихся, в том числе с осо-
быми
образовательными потребностя-
ми

Применяет методы
выявления обучающих-
ся с особыми
образовательными по-
требностями; действия 
(навыки) оказания
адресной помощи обу-
чающимся, реализует 
методические приемы 
обучения и воспитания 
с учетом контингента 
обучающихся, в том 
числе с особыми об-
разовательными
потребностями

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-4.1
Использует методы и прие-
мы формирования ценност-
ных ориентаций обучаю-
щихся,
документы, регламентирую-
щие содержание базовых на-
циональных ценностей

Использует методы и 
приемы формирования 
ценностных ориентаций
обучающихся, докумен-
ты, регламентирующие
содержание базовых 
национальных ценно-
стей

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та
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ОПК
-4

ОПК-4.2
Учитывает социокультурную 
ситуацию при реализации про-
грамм духовно-нравственного 
воспитания обучающихся

Учитывает социо-
культурную ситуацию 
при реализации про-
грамм духовно- нрав-
ственного воспитания 
обучающихся

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-4.3
Применяет способы усвоения 
подрастающим поколением об-
щечеловеческих национальных
и семейных ценностей

Применяет способы 
усвоения подрастающим
поколением общечело-
веческих национальных 
и семейных ценностей

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК
-5

ОПК-5.1
Использует 
основы психоло-
гической и
педагогической диагности-
ки, технологии и методы 
для
разработки программ коррек-
ции трудностей в обучении

Использует
основы психоло-
гической и педа-
гогической
диагностики, техноло-
гии и методы для раз-
работки программ кор-
рекции трудностей в 
обучении

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-5.2
Применяет инструментарий
диагностики и оценки показа-
телей уровня и динамики разви-
тия обучающихся, осуществлять
пед. диагностику отставания 
обучающихся

Применяет 
инструмента-
рий
диагностики и 
оценки показателей
уровня и динамики 
развития обучаю-
щихся, осуще-
ствлять пед.
диагностику отстава-
ния обучающихся

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-5.3
Реализует методы контроля и 
оценки образовательных ре-
зультатов обучающихся, навыки
освоения и применения про-
грамм мониторинга образова-
тельных результатов и примене-
ния технологий коррекционно- 
развивающей работы

Реализует методы 
контроля и оценки об-
разовательных результа-
тов обучающихся, навы-
ки освоения и примене-
ния программ монито-
ринга образовательных 
результатов и примене-
ния технологий

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
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коррекционно- 
развивающей ра-
боты

отче-
та

ОПК
-6

ОПК-6.1
Демонстрирует знания зако-
нов развития личности и про-
явления личностных свойств, 
психологических законов пе-
риодизации и кризисов разви-
тия; психолого-
педагогических технологий ин-
дивидуализации обучения, раз-
вития, воспитания; психолого- 
педагогических основы учеб-
ной деятельности в части учета
индивидуализации обучения

Демонстрирует знания 
законов развития лич-
ности и проявления 
личностных свойств, 
психологических зако-
нов периодизации и 
кризисов развития; 
психолого-
педагогических тех-
нологий индивидуа-
лизации обучения, 
развития, воспита-
ния; психолого- педа-
гогических основы 
учебной деятельно-
сти в части учета ин-
дивидуализации
обучения

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-6.2
Использует знания об особен-
ностях развития обучающих-
ся для планирования учебно-
воспитательной работы; при-
меняет психолого-
педагогические технологии 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания; состав-
ляет (совместно с психологом 
и
другими специалистами) пси-
холого- педагогическую ха-
рактеристику (портрет) лич-
ности обучающегося; осуще-
ствляет психологическое про-
свещение педагогов, препода-
вателей, администрации об-
разовательного учреждения и 
родителей (законных
представителей) по вопро-
сам психического развития
детей

Использует знания об 
особенностях развития
обучающихся для пла-
нирования учебно- 
воспитательной рабо-
ты; применяет психо-
лого- педагогические 
технологии индивиду-
ализации обучения, 
развития, воспитания; 
составляет (совместно 
с психологом
и другими специалиста-
ми) психолого-
педагогическую харак-
теристику (портрет) 
личности обучающего-
ся; осуществляет пси-
хологическое просве-
щение педагогов, пре-
подавателей,
администрации
образователь-
ного
учреждения и роди-
телей (законных
представителей) по 
вопросам психиче-
ского развития детей

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-6.3
Учитывает особенности разви-
тия обучающихся в проведении

Учитывает особенно-
сти развития обучаю-
щихся в проведении 

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
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индивидуальных воспитатель-
ных мероприятий; использует 
психолого- педагогический тех-
нологии в профессиональной 
деятельности для индивидуали-
зации обучения, развития, вос-
питания, в том числе обучаю-
щихся с особыми
образовательными потребностя-
ми

индивидуальных вос-
питательных меропри-
ятий; использует пси-
холого-
педагогический 
технологии в 
профессиональ-
ной деятельности
для индивидуали-
зации обучения, 
развития,
воспитания, в том чис-
ле обучающихся с 
особыми образова-
тельными потребно-
стями

Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК
-7

ОПК-7.1
Использует педагогические 
основы построения взаимо-
действия с субъектами об-
разовательного процесса, за-
кономерности формирова-
ния детско-взрослых сооб-
ществ

Использует
педагогические 
основы построения 
взаимодействия с
субъектами образова-
тельного процесса, за-
кономерности фор-
мирования детско-
взрослых сообществ

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-7.2
Взаимодействует с участника-
ми образовательных отноше-
ний с учетом особенностей 
образовательной среды
учреждения

Взаимодействует с 
участниками образо-
вательных отноше-
ний с учетом особен-
ностей образователь-
ной среды
учреждения

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-7.3
Применяет способы реше-
ния проблем взаимодей-
ствия с различным контин-
гентом обучающихся

Применяет способы ре-
шения проблем взаи-
модействия с различ-
ным контингентом 
обучающихся

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-8.1
Демонстрирует знания осо-
бенностей педагогической 
деятельности; требований к

Демонстрирует зна-
ния особенностей
педагогической
деятельности; требова-

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
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ОПК
-8

субъектам педагогической
деятельности; результатов 
научных исследований в 
сфере педагогической дея-
тельности

ний к субъектам
педагогической
деятельности; результа-
тов научных исследова-
ний в сфере педагогиче-
ской
деятельности

руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-8.2
Использует современные спе-
циальные научные знания и ре-
зультаты исследований для вы-
бора методов в педагогической 
деятельности

Использует современ-
ные специальные науч-
ные знания и результа-
ты исследований для 
выбора методов в педа-
гогической деятельно-
сти

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

ОПК-8.3
Применяет методы, фор-
мы и средства педагогиче-
ской
деятельности; осуществляет их 
выбор в зависимости от контек-
ста профессиональной деятель-
ности с учетом результатов 
научных исследований

Применяет мето-
ды, формы и 
средства педаго-
гической
деятельности; осуще-
ствляет их выбор в за-
висимости от контекста
профессиональной
деятельности с уче-
том результатов 
научных исследова-
ний

1, 2,
3, 4

Днев-
ник 
Отчет 
Отзыв 
руко-
води 
теля
За-
щита
отче-
та

Основой для оценки качества компетенций, приобретенных в результате прохождения практи-
ки, является отзыв руководителя практики от предприятия, дневник, отчет студента по практи-
ке и результаты защиты отчета по практике.

4.2. Требования по выполнению заданий по практике, процедура и критерии оценивания
результатов обучения при прохождении практики

Студенты в собственной практической деятельности должны использовать разнообразные
научно-исследовательские и образовательные технологии: современные   средства оценивания
результатов обучения, проектный метод, ролевые и деловые игры, дискуссии, практические и
лабораторные работы. Они должны проводить индивидуальные занятия с учащимися. При вы-
полнении научно-исследовательской составляющей педагогической практики студентам следу-
ет ознакомиться с логикой и особенностями психолого-педагогического исследования, исполь-
зовать его разнообразные эмпирические методы (наблюдение, анкетирование, тестирование,
эксперимент и др.), формулировать цель и задачи, гипотезу исследования.
При этом должны использоваться разнообразные технические устройства и программное обес-
печение информационных и коммуникационных технологий.

В ходе практики студенты проводят учебную и внеклассную работу по математике и ин-
форматике, посещают и анализируют уроки, факультативные и внеклассные занятия, методиче-
ский анализ учебных программ и учебно-методической литературы,  подбор и изготовление ди-
дактических материалов.

Практиканты выполняют функции классного руководителя, организуя работу по   нрав-
ственному, эстетическому воспитанию учащихся.

27



В период практики студенты готовят отчетную документацию и участвуют в проведении
конференции по итогам практики.

При выведении оценки за педагогическую (стажерскую) практику учитывается:
 а) качество учебной и воспитательной работы, качество выполнения заданий по педа-

гогике, психологии;
б) умение анализировать уроки и воспитательные занятия;
в) своевременность представления и качество документации студента-практиканта.

Критерии и шкалы оценивания для каждой формы отчетной документации студен-
та по итогам практики и прохождения практики в целом (пример)

№
 
п
/
п

Наименова-
ние оценоч-
ного сред-

ства

Критерий оценива-
ния

Шкала
оценки

1 Дневник

по практике

- правильность, ак-
куратность запол-
нения дневника по
практике,
- наличие ин-
дивидуального
задания, ежеднев-
ных записей и от-
меток руководите-
ля практики от ор-
ганизации,
- полнота отраже-
ния в содержании
дневника
информации и 
практических 
навыков, кото-
рые изучил и 
приобрел сту-
дент,
- своевремен-
ность сдачи

Оценка «отлично» ставится, если  вы-
полнены все требования к написанию
дневника: заполнено индивидуальное за-
дание и ежедневные записи,  присутству-
ют все подписи; соблюдены требования к
внешнему оформлению, полнота отраже-
ния в содержании дневника полно отраже-
на информации и приобретенные практи-
ческие навыки.

Оценка «хорошо» основные
требования к дневнику выполнены, но 
при этом допущены недочёты, имеются 
упущения в оформлении.

Оценка «удовлетворительно»
имеются существенные отступления 
от требований к оформлению днев-
ника практики.

Оценка «неудовлетворитель-
но» дневник практики не заполнен
или не представлен вовсе.
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2 Отчет

о
прохожде-
нии прак-
тики

- соответствие отче-
та по практике 
утвержденной 
структуре, а его со-
держания заданиям,
- степень раскры-
тия сущности во-
просов,
- полнота, логич-
ность изложения 
материала,
- соблюде-
ние требо-
ваний  к
оформле-
нию.

Оценка «отлично» ставится, если вы-
полнены все требования к написанию от-
чета: отчет соответствует утвержденной
структуре,  содержание  разделов соответ-
ствует их названию и заданиям, собрана
полноценная, необходимая информация,
выдержан объём; умелое использование
профессиональной терминологии, отсле-
живается логика изложения, соблюдены
требования к внешнему оформлению.

Оценка «хорошо» основные требова-
ния к отчету выполнены, но при этом до-
пущены недочёты. В частности, материал
недостаточно полон;  не  выдержан объём
отчета; имеются упущения в оформлении.

Оценка  «удовлетворительно» имеют-
ся существенные отступления от требова-
ний к отчету. В частности: разделы отчета
освещены  лишь  частично;  допущены
ошибки в содержании отчета;  отсутству-
ют выводы.

Оценка «неудовлетворительно»
задачи практики не раскрыты в отчете, ис-
пользованная информация и иные данные
отрывисты, много заимствованного, отра-
женная информация не внушает доверия
или отчет не представлен вовсе.
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3 Отзыв руко-
водителя 
практики от 
профильной
организации

- уровень 
теоретиче-
ской подго-
товки обу-
чающегося
- умение 
обучающего-
ся пользо-
ваться тер-
минологией
- уровень
сформированно-
сти профессио-
нальных умений 
у обучающегося
- уровень про-
фессионального 
самосознания 
обучающегося
- мотивация
обучающе-
гося
- отношение 
обучающего-
ся к практике
- индивидуаль-
ные особенно-
сти обучающе-
гося

Оценка  «отлично»  –  показывает
высокий уровень теоретической подготов-
ки,  грамотно  пользуется  профессиональ-
ными терминами, умеет комплексно при-
менять полученные теоретические знания
на практике, показывает высокий уровень
сформированности  профессиональных
умений  и  освоения  практических  навы-
ков,  четко  ставит  цели  и  достигает  их,
знает алгоритмы трудовых действий, сво-
бодно  выполняет  основные  трудовые
функции в рамках индивидуального зада-
ния, демонстрирует высокий  уровень
профессионального  самосознания,  имеет
четкое представление о своей профессио-
нальной роли, целях  профессиональной
деятельности,  интересуется  особенностя-
ми работы данной организации (предпри-
ятия),  неравнодушен  к  получаемым  ре-
зультатам, стремится сделать лучше, про-
являя высокий уровень профессиональной
мотивации, дисциплинирован, ответствен-
но подходит к данным поручениям и вы-
полнению задания, проявляет инициативу,
творческий  подход,  самостоятельность,
активность,  обладает  высокой  культурой
общения.

Оценка «хорошо» - показывает хо-
роший уровень теоретической подготовки,
пользуется профессиональной терминоло-
гией, применяет полученные знания  на
практике, практические навыки и профес-
сиональные умения освоены в достаточ-
ном объеме для выполнения основных
трудовых функций в рамках индивидуаль-
ного задания,  ставит цели,  но не всегда
знает пути их достижения, знает основные
алгоритмы трудовых действий, де-
монстрирует  хороший уровень профес-
сионального самосознания, знает цели
профессиональной  деятельности,  но  не
всегда готов их достигать, представляет
свою   профессиональную    роль,    но
нет
сильного        желания        ей        следо-
вать,
Демонстрирует  среднюю заинтересован-
ность,  проявляет  достаточный уровень
профессиональной мотивации, выполняет
возложенные  на  него  поручения, может
обращаться за помощью при выполнении
заданий, обладает культурой общения.

Оценка «удовлетворительно» –
показывает  средний  уровень  теоретиче-
ской подготовки, редко использует в речи30



4 Защита от-
чета по 
практике

- умение четко и 
ясно излагать свои 
мысли,
- обоснованность
сделанных выводов,
- правильность, 
полнота, логич-
ность и грамот-
ность ответов на 
поставленные во-
просы

Оценка «отлично»   выставляется
студенту, умеющему четко излагать свои
мысли,  сделавшему  обоснованные  выво-
ды, показавшему  всесторонние, система-
тизированные, глубокие знания вопросов
и умение уверенно применять их на прак-
тике при решении конкретных задач, сво-
бодное и правильное обоснование приня-
тых решений.

Оценка «хорошо»  выставляется
студенту, если он твердо знает материал,
грамотно и по существу излагает его, уме-
ет применять полученные знания на прак-
тике, но допускает в ответе некоторые не-
точности, которые может устранить с по-
мощью дополнительных вопросов препо-
давателя.

Оценка «удовлетворительно»  вы-
ставляется студенту, показавшему фраг-
ментарный, разрозненный характер зна-
ний, недостаточно правильные формули-
ровки базовых понятий и может приме-
нять  полученные  знания  по  образцу  в
стандартной ситуации.

Оценка «неудовлетворительно» 
выставляется студенту, который не знает
большей части основного содержания во-
просов, допускает грубые ошибки в фор-
мулировках основных понятий и не умеет
использовать полученные знания при ре-
шении типовых практических задач.

Вопросы для промежуточной аттестации по производственной практике 
1. Нормативные документы,  определяющие языковую политику  в  РФ и в  учреждениях,
обеспечивающих получение среднего образования.
2. Цели обучения математике и информатике, взаимосвязь целей и задач, целей и методов /
приемов обучения.
3.Применение дидактических и методических принципов обучения математике и информа-
тике. 
4.Требования к учителю математики и информатике, методические умения учителя   мате-
матики и информатики.

5.Анализ использованных в ходе практики средств обучения

6.Анализ эффективности использованных в ходе практики технологий обучения   математи-
ке и информатике

7.Анализ успешности уроков, проведенных на различных ступенях обучения, определение
проблем и способов их преодоления.

8.Анализ эффективности реализации воспитывающей функции учителя математики и ин-
форматике.

9.Роль стажерской практики в формировании профессиональной компетенции математики
и информатики.

5. УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И РЕСУРСЫ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫЕ 
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ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

5.1. Перечень  учебной  литературы  и  ресурсов  сети  «Интернет»,  необходимых для
проведения практики.

А) Литература:

1. Учебная и производственная практики : методические указания / сост. Ю. О. Зубкова, О.
Г.  Ивашкевич.  –  Казань  :  Казанский  национальный  исследовательский технологический
университет, 2016. – 52 c. – 2227-8397. – URL:
http://www.iprbookshop.ru/63521.html (дата обращения: 28.08.2019). – Режим доступа: для ав-
ториз. пользователей. – Текст : электронный.

2. Педагогическая практика. Путь к индивидуальной педагогике : сборник статей по матери-
алам Первой научно-практической конференции по педагогической практике / Е. В. Алексе-
енко, Е. С. Богославская, И. П. Буянец [и др.] ; под ред. Е. В. Мстиславская. – Саратов : Са-
ратовская государственная консерватория имени Л.В. Собинова, 2016. – 136
c. – 978-5-94841-218-4. – URL: http://www.iprbookshop.ru/73585.html (дата обращения:
28.08.2019). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный.

3. Минько,  Э.  В.  Организация  учебно-производственных  практик  и  итоговой  аттестации
студентов : учебное пособие / Э. В. Минько, А. Э. Минько. – Саратов : Ай Пи Эр Медиа,
2017. – 58 c. – 978-5-4486-0067-8. – URL: http://www.iprbookshop.ru/70615.html (дата обраще-
ния: 28.08.2019). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный.

б) Учебно-методические материалы и пособия, нормативные документы

в) Современные профессиональные базы данных и информационные справочные систе-
мы

1  Электронная  библиотека  Сочинского  государственного  университета  :  база  данных.  –
Сочи, [2017- ]. – URL: http://lib.sutr.ru/ (дата обращения: 28.08.2019). – Текст : электронный.

1. Электронная библиотека Сочинского государственного университета:  база  дан-
ных. – Сочи, [2017- ]. – URL: http://lib.sutr.ru/ (дата обращения: 28.08.2019). – Текст: элек-
тронный.

2. ScienceDirect: полнотекстовая база данных / издательство Elsevier. – URL: https://
www.sciencedirect.com/ (дата обращения: 28.08.2019). – Режим доступа: для авториз. пользо-
вателей. – Текст: электронный.

3. SpringerNature : полнотекстовая база данных  /  Springer Nature Switzerland AG.
Part of Springer Nature. – URL: https://link.springer.com/ (дата обращения: 28.08.2019). – Ре-
жим доступа: для авториз. пользователей. – Текст: электронный.

4. IPRbooks: электронно-библиотечная система /  ЭБС IPRbooks; ООО «Ай Пи Эр
Медиа», электронное периодическое издание «www.iprbookshop.ru». – Саратов, [2010-]. –
URL: http://www.iprbookshop.ru/ (дата обращения: 28.08.2019). – Режим доступа: для авто-
риз. пользователей. – Текст: электронный.

5. Znanium.com:  электронно-библиотечная  система  /  ЭБС  Znanium.com,  ООО
«Научно-издательский центр Инфра-М». –Москва, [2011-]. – URL: http://znanium.com/ (дата
обращения: 28.08.2019). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст: электрон-
ный.

6. Национальная электронная библиотека (НЭБ): Федеральная государственная ин-
формационная система / Министерство Культуры РФ. – Москва, [2004-]. – Режим доступа:
https://rusneb.ru (дата обращения: 28.08.2019). – Режим доступа: для авториз. пользователей.
– Текст: электронный.
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7. Polpred.com Обзор СМИ: электронно-библиотечная система / Г. Вачнадзе, ООО
«ПОЛПРЕД Справочники». – Москва, [1997-]. – URL https://polpred.com/ (дата обращения:
28.08.2019). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст: электронный.

8. КонсультантПлюс: справочно-правовая система / Компания «КонсультантПлюс».
– Москва, [1997-]. – Режим доступа: локальная сеть СГУ. – Текст: электронный. 

9. КиберЛенинка:  научная  электронная  библиотека  открытого  доступа  /  ООО
«Итеос». – Электрон. дан. – Москва, [2014-]. – URL: https://cyberleninka.ru/ (дата обращения:
28.08.2019). – Текст: электронный.

10. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека / Компания «Научная электрон-
ная библиотека» (eLIBRARY.RU). – Москва, [2000-]. – URL: https://elibrary.ru/ (дата обраще-
ния: 28.08.2019). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст: электронный.

Учебно-методическое  и  информационное  обеспечение  дисциплины соответствует  библио-
течному фонду СГУ 

Зав. библиотекой                                                                                      Мысина Е.С.

6.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Студентам во время прохождения практики для самостоятельной работы по оформлению
отчетной документации в соответствии с ФГОС ВО 3++ в СГУ предоставлены специально обору-
дованные кабинеты, измерительные и вычислительные комплексы.

Образовательное учреждение – база практики располагает материально-технической базой
(наличие  оборудованных учебных кабинетов,  объектов  для  проведения практических  занятий,
библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания).  Информационная база школы осна-
щена: электронной почтой; локальной сетью; выходом в Интернет; функционирует официальный
сайт образовательной организации.  В образовательной организации имеются мультимедийные
средства обучения, оргтехника, компьютерная техника, аудиотехника (акустические усилители и
колонки), видеотехника (мультимедийные проекторы, телевизоры), электронные доски), обеспе-
чивающей проведение всех видов работ, предусмотренных программой практики, и соответству-
ющей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Для самостоятельных занятий студент использует необходимую литературу, предоставляе-
мую библиотеками организаций, а также библиотекой учебного заведения и доступными ЭБС).

Стандартное лицензионное программное обеспечение
OS Microsoft Windows Лицензионный договор №0318100046815000032-0003440-01 (08/16д) от
13.01.2016. Срок действия – бессрочная лицензия.; Лицензионный договор
№0318100046815000030-0003440-01 (06/16гпд) от 13.01.2016. Срок действия – бессрочная ли-
цензия. Microsoft Office Лицензионный договор №0318100046815000028-003440-01 (04/16-гпд)
от 12.01.2016. Срок действия – бессрочная лицензия.; Лицензионный договор
№0318100046815000029-003440-01 (05/16-гпд) от 13.01.2016. Срок действия – бессрочная лицен-
зия.

При организации установочной и итоговой конференций и консультаций при проведении
практики с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий
используются различные электронные образовательные ресурсы и онлайн сервисы, в том числе:
Skype, Zoom, Big Blue Button, Moodle, WhatsApp.

7. ОСОБЫЙ ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУ-
ЧАЮЩИМИСЯ С ОВЗ И ИНВАЛИДАМИ

При выборе мест прохождения практики обучающимися с ОВЗ и инвалидами учитывает-
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ся состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся.
При определении мест учебной и производственной практики обучающихся с ОВЗ и инва-

лидов должны учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в инди-
видуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов
труда. При необходимости для прохождения практик создаются специальные рабочие места в со-
ответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и
характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций.

34


	Отсканированное изображение
	Отсканированное изображение
	ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ
	1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	1.2 Типы практики и формы ее проведения
	1.3 Сроки проведения практики
	1.4 Место практики в структуре образовательной программы
	знать:
	уметь:
	владеть:
	1.5 Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
	2.2. Задание на практику
	Задание 3. Основной этап прохождения практики
	Задачи:
	3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ
	4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ
	4.1. Показатели и критерии оценки индикаторов достижения компетенций
	4.2. Требования по выполнению заданий по практике, процедура и критерии оценивания результатов обучения при прохождении практики
	Критерии и шкалы оценивания для каждой формы отчетной документации студента по итогам практики и прохождения практики в целом (пример)
	Вопросы для промежуточной аттестации по производственной практике
	1. Нормативные документы, определяющие языковую политику в РФ и в учреждениях, обеспечивающих получение среднего образования.
	5. УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И РЕСУРСЫ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	А) Литература:
	б) Учебно-методические материалы и пособия, нормативные документы
	в) Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы
	7. ОСОБЫЙ ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ОВЗ И ИНВАЛИДАМИ


