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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

1.1. Цель производственной практики в форме практической подготовки в 

структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

Рабочая программа производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки является частью программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование в части проверки готовности обучающегося к самостоятельной трудовой 

деятельности по основным видам деятельности: 

 обработка информации, разработка, внедрение, адаптация, сопровождение 

программного обеспечения и информационных ресурсов,  

 наладка и обслуживание оборудования отраслевой направленности в 

производственных, обслуживающих, торговых организациях, административно-

управленческих структур (по  отраслям). 

Производственная практика (преддипломная) в форме практической подготовки 

является одним из завершающих этапов подготовки специалиста по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

При реализации программы производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки могут быть использованы различные образовательные технологии, 

в том числе элементы дистанционных образовательных технологий, электронного обучения. 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки 
Производственная практика (преддипломная) в форме практической подготовки 

направлена на углубление студентом первоначального профессионального опыта, развитие 

общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной 

трудовой деятельности в организациях кредитной системы, а также на подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной работы. 

Целями производственной практики (преддипломной) в форме практической 

подготовки являются: 

- углубление практических умений и навыков в области профессиональной 

деятельности; 

- сбор материалов необходимых для выполнения выпускной квалификационной 

работы. 

Задачами производственной практики (преддипломной) в форме практической 

подготовки являются: 

- закрепление знаний и умений студентов по специальности; 

- формирование профессиональной компетентности специалиста; 

- проверка готовности специалиста к самостоятельной трудовой деятельности; 

- анализ литературы и нормативно-правовых источников для дальнейшего их 

использования в дипломном проектировании в соответствии с полученным индивидуальным 

заданием. 

В результате прохождения производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки обучающийся должен расширить и закрепить следующие 

компетенции: 

Общие компетенции (ОК): 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам  
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ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности  

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях  

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста  

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения  

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях  

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности  

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Профессиональные компетенции (ПК):  

ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с 

техническим заданием. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием 

ПК.1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием 

специализированных программных средств. 

ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей 

ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 

ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ. 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия компонент 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств.  

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем 

ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного 

обеспечения компьютерных систем 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного 

обеспечения в соответствии с потребностями заказчика 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем 

программными средствами 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 

данных. 

ПК 11.2. Проектировать базу данных на основе анализа предметной области 

ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа 

предметной области. 
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ПК 11.4. Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных 

ПК 11.5. Администрировать базы данных 

ПК 11.6. Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты 

информации. 

В результате прохождения производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки обучающийся должен подтвердить практические навыки: 

 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 

Осуществление интеграции программных модулей, 

 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения  компьютерных 

систем Разработка, администрирование и защита баз данных 

 

1.3. Количество часов на производственную практику (преддипломную) в форме 

практической подготовки: производственная практика (преддипломная) в форме 

практической подготовки проводится концентрированно в 8 семестре в течение 4 недель 

(144 часа). 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

№ 
Наименование тем Виды работ 

К
о
л

-в
о
 ч

ас
о
в
 

1.  

ПМ.01 Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем 

 

 

Практическое изучение предмета 

проектирования. изучение проблемы, 

которую необходимо решить в ходе 

дипломного проектирования. поиск уже 

существующих решений, их анализ по теме 

дипломного проектирования. 

6 

2.  

ПМ.01 Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем 

 

 

Оценка перспективы и возможности 

практического применения решения 

проблемы в условиях конкретного 

предприятия, организации – месте 

прохождения практики. 

6 

3.  

ПМ.01 Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем 

 

Поиск дополнительной информации, 

необходимость в которой возникла для 

решения вопросов, возникших в ходе 

знакомства с предметной областью 

выполнения ВКР. 

6 

Анализ собранного материала по 

программным средствам. Определение 

функциональных требований к 

программному продукту 

6 

4.  

ПМ.02 Осуществление 

интеграции программных 

модулей 

 

 

Оценка перспектив и возможности 

применения программных средств в 

условиях предприятия, организации – места 

прохождения практики 

6 

Выбор средств и методов разработки 

программного продукта. 6 

5.  

ПМ.02 Осуществление 

интеграции программных 

модулей 

 

 

Подготовка общего раздела дипломного 

проекта 

6 

6.  

ПМ 04. Сопровождение и 

обслуживание программного 

обеспечения  компьютерных 

систем 

Анализ предметной области и построение 

инфологической (концептуальной) модели 

предметной области для АИС (для сайта 

логической структуры сайта) 

6 

7.  

ПМ 04. Сопровождение и 

обслуживание программного 

обеспечения  компьютерных 

систем 

Подготовка документации по логической 

структуре программного продукта. 

Построение диаграммы вариантов 

использования. 

6 

8.  
ПМ 04. Сопровождение и 

обслуживание программного 

обеспечения  компьютерных 

Разработка структуры программного 

продукта. Разработка диаграммы классов. 6 
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систем 

9.  

ПМ 04. Сопровождение и 

обслуживание программного 

обеспечения  компьютерных 

систем 

Проектирование пользовательского 

интерфейса. Разработка диаграммы 

компонентов 
6 

10.  
ПМ.11 Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных 

Разработка диаграмм функционирования 

программного продукта. (Диаграмм 

последовательности или деятельности) 

6 

11.  
ПМ.11 Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных 

Разработка программного продукта в среде 

программирования 6 

12.  
ПМ.11 Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных 

Отладка и тестирование программного 

продукта 6 

13.  

ПМ.11 Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных 

Практическое изучение предмета 

проектирования. Изучение проблемы, 

которую необходимо решить в ходе 

дипломного проектирования.  

6 

Поиск уже существующих решений, их 

анализ по теме дипломного проектирования. 6 

14.  
ПМ.11 Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных 

Подготовка специального раздела 

пояснительной записки дипломного проекта 6 

15.  
ПМ.11 Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных 

Подготовка отчетной документации и сдача 

зачета по преддипломной практике 6 

16.  Сдача зачета по преддипломной практике 
6 

Всего 144 
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3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) В ФОРМЕ 

ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

3.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

 положение об учебной и производственной практике УЭТК СГУ; 

 программа производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки; 

 договор с организацией на организацию и проведение практики в форме 

практической подготовки; 

 приказ о назначении руководителя практики от образовательного учреждения; 

 приказ о распределении обучающихся по местам практики; 

 график проведения практики в форме практической подготовки; 

 график консультаций.  

При реализации рабочей программы производственной практики (преддипломной) в 

форме практической могут быть использованы различные образовательные технологии, в 

том числе элементы дистанционных образовательных технологий, электронного обучения. 

 

3.2. Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Реализация производственной практики (преддипломной) предполагает наличие базы 

производственной практики (в организациях соответствующего профиля) и наличие 

учебного компьютерного кабинета.  

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

 посадочные места для обучающихся, рабочий стол преподавателя, доска; 

 комплект учебно-методической документации; 

 комплект технологической документации; 

 компьютеры. 

Технические средства обучения: компьютер, интерактивное оборудование, 

информационно-справочные программы, Интернет-ресурсы. 

Базы практики: предприятия общественного питания различных организационно-

правовых форм, оснащенные современным оборудованием и имеющие 

высококвалифицированный персонал. 

При реализации рабочей программы производственной практики (преддипломной) 

ПДП в форме практической подготовки может быть использовано программное обеспечение 

Big Blue Button (BBB), Moodle, Я-диск. 

 

3.3. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основная литература:  

1. Долженко, А. И. Технологии командной разработки программного обеспечения 

информационных систем : учебное пособие / А. И. Долженко. — 4-е изд. — Москва : 

Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 

300 c. — ISBN 978-5-4497-2486-1. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/133985.html 

2. Техническое и программное обеспечение вычислительных машин и систем : 

учебное пособие / О. В. Конюхова, Э. А. Кравцова, П. В. Лукьянов, А. Ю. Ужаринский. — 

Москва, Вологда : Инфра-Инженерия, 2023. — 200 c. — ISBN 978-5-9729-1186-8. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/132885.html 

3. Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного обеспечения : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, Д. Ю. 

Федоров. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 248 с. — 

https://www.iprbookshop.ru/132885.html
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18131-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539215 

4. Черткова, Е. А.  Программная инженерия. Визуальное моделирование программных 

систем : учебник для среднего профессионального образования / Е. А. Черткова. — 3-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 146 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-18094-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539955 

5. Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, Н. Б. 

Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 293 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16217-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538370 

6. Зализняк, В. Е.  Введение в математическое моделирование : учебное пособие / В. 

Е. Зализняк, О. А. Золотов. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 133 с.  — ISBN 978-5-

534-12249-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/542735 

7. Моделирование систем и процессов. Практический курс : учебное пособие для 

вузов / В. Н. Волкова [и др.] ; под редакцией В. Н. Волковой. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 295 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01442-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537202 

8. Моделирование систем и процессов. Практический курс : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. Н. Волкова [и др.] ; ответственный редактор В. 

Н. Волкова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 295 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-18762-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545509 

9.Нестеров, С. А.  Базы данных : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. А. Нестеров. — 2-е изд. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 258 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18087-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/542800 

10. Стружкин, Н. П.  Базы данных: проектирование : учебник для среднего 

профессионального образования / Н. П. Стружкин, В. В. Годин. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 477 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11635-9. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/542792 

11. Стасышин, В. М.  Базы данных: технологии доступа : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. М. Стасышин, Т. Л. Стасышина. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 164 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-09888-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541356 

 

Дополнительные источники:  

1. Введение в программные системы и их разработку : учебное пособие / С. В. 

Назаров, С. Н. Белоусова, И. А. Бессонова [и др.]. — 4-е изд. — Москва : Интернет-

Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 649 c. — 

ISBN 978-5-4497-2386-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/133933.html 

2.Казарин, О. В.  Программно-аппаратные средства защиты информации. Защита 

программного обеспечения : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / О. В. Казарин, А. С. Забабурин. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 312 

https://urait.ru/bcode/539215
https://urait.ru/bcode/545509
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с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13221-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/543631 

3. Рощин, П. Г. Командная разработка программного обеспечения с помощью 

системы контроля версий GIT: конспект лекций : учебное пособие / П. Г. Рощин. — Москва : 

Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ», 2022. — 106 c. — ISBN 

978-5-7262-2846-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART 

: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/132682.html 

4. Волкова, Л. П. Системное программное обеспечение : учебник / Л. П. Волкова, П. 

Ю. Панкрушин. — Москва : Издательский Дом МИСиС, 2022. — 175 c. — ISBN 978-5-

907560-35-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/129522.html 

5. Операционные системы : учебное пособие для СПО / составители И. В. Винокуров. 

— Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 127 c. — ISBN 978-5-

4488-1441-9, 978-5-4497-1444-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 

ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/115697.html (дата 

обращения: 12.04.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

3.4. Требования к руководителям производственной практики (преддипломной) в 

форме практической подготовки 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика и имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники получают дополнительное профессиональное образование 

по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, 

указанной в пункте 1.5 настоящего ФГОС СПО, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения 

спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 08 Финансы и экономика, в общем 

числе педагогических работников, реализующих профессиональные модули образовательной 

программы, должна быть не менее 25 процентов. 

Руководитель практики от образовательного учреждения: 

- устанавливает связь с руководителями практики от организации; 

- разрабатывает тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- проводит консультации со студентами перед направлением их на практику с 

разъяснением целей, задач и содержания практики; 

- принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещении 

их по видам работ; 

- осуществляет контроль правильного распределения студентов в период практики; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

- проводит индивидуальные и групповые консультации в ходе практики; 

- проверяет ход прохождения практики студентами, выезжая на базы практики; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных 

заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе; 
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- контролирует условия проведения практики организациями, в том числе требования 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 

правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

- совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 

организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения практики; 

- совместно с организациями, участвующими в организации практики организует зачет 

по практике. 

Руководитель практики от организации: 

- участвует в организации и проведении зачета по практике; 

- участвует в организации и оценке результатов освоения общих и профессиональных 

компетенций, полученных в период прохождения практики; 

- участвует в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами с период прохождения практики; 

- обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие 

санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации. 

 

3.5. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности 

База производственной практики должна соответствовать следующим требованиям к 

соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности: 

- обеспечение безопасных условий прохождения практики обучающимися, 

отвечающих санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проведение инструктажей, обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

- соблюдать действующие в кредитных организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

3.6. Особый порядок организации прохождения производственной практики 

(преддипломной) в форме практической подготовки обучающимися с ОВЗ и 

инвалидами 

При выборе мест прохождения практики обучающимися с ОВЗ и инвалидами 

учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся. 

При определении мест производственной практики (преддипломная) в форме 

практической подготовки обучающихся с ОВЗ и инвалидов должны учитываться 

рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При 

необходимости для прохождения практик создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида 

деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) В ФОРМЕ 

ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

По результатам производственной практики (преддипломной) в форме практической 

подготовки руководителями практики от организации формируется характеристика на 

обучающегося за период прохождения практики. 

В период прохождения производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки обучающимся ведется дневник практики. По результатам 

производственной практики (преддипломной) в форме практической подготовки 

обучающимся составляется отчет, который утверждается организацией. В качестве 

приложения к отчету по практике обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, 

видео-, материалы, наглядные образцы, подтверждающие практический опыт, полученный 

на практике. 

Дневник по производственной практике (преддипломной) в форме практической 

подготовки отражает ежедневный объем выполненных работ, свидетельствующих о 

закреплении и углублении знаний, умений, практического опыта, общих и 

профессиональных компетенций. Дневник о выполнении работ по производственной 

практике (преддипломной) в форме практической подготовки включает в себя следующие 

разделы: 

- титульный лист; 

- тематический план производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки; 

- виды выполняемых работ. 

Отчет по результатам производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки содержит описание видов выполняемых работ по 

производственной практике (преддипломной) в форме практической подготовки и включает 

главы и параграфы в соответствии с логической структурой изложения выполненных 

заданий по разделам тематического плана. 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 

Изложение текста и оформление отчета выполняют в соответствии с требованиями 

"ГОСТ 7.32-2017. Межгосударственный стандарт. Система стандартов по информации, 

библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура 

и правила оформления". 

Текст отчета должен быть подготовлен с использованием компьютера в Word, 

распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4. Цвет шрифта – черный, 

межстрочный интервал – полуторный, гарнитура –Times New Roman, размер шрифта – 14 

кегль. Текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: левое - 30 мм, 

правое – 15 мм, верхнее и нижнее - 20 мм. Абзацный отступ должен быть одинаковым по 

всему тексту отчета и равен 1,25 см. Полужирный шрифт применяют только для заголовков 

тем и видов работ. Страницы отчета следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая 

сквозную нумерацию по всему тексту отчета, включая приложения. Номер страницы 

проставляется в центре нижней части страницы без точки. Титульный лист включают в 

общую нумерацию страниц отчета. Номер страницы на титульном листе не проставляют. 

Цифровой материал должен оформляться в виде таблиц.  

Таблицы применяют для наглядности и удобства сравнения показателей. Таблицу 

следует располагать непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или 

на следующей странице. В таблице допускается применять размер шрифта меньше, чем в 

тексте отчета. На все таблицы в отчете должны быть ссылки. 
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Руководитель практики от образовательного учреждения проверяет дневник и отчет на 

соответствие программе производственной практики (преддипломной) в форме 

практической подготовки, наличию документов, отражающих деятельность организации. 

Студент в последний день производственной практики защищает отчет по производственной 

практике (преддипломной) в форме практической подготовки. В процессе защиты студент 

должен кратко охарактеризовать организацию, являющуюся базой практики, изложить 

основные выводы о деятельности организации, ответить на вопросы руководителя практики. 

По результатам защиты выставляется дифференцированный зачет по производственной 

практике (преддипломной) в форме практической подготовки. 

Критерии оценки отчета по производственной практике (преддипломной) 

Основными требованиями, предъявляемыми к отчету по производственной практике 

(преддипломной) в форме практической подготовки, являются: 

1. Выполнение программы производственной практики (преддипломной), в форме 

практической подготовки соответствие разделов отчета разделам программы. 

2. Самостоятельность студента при подготовке отчета. 

3. Соответствие заголовков разделов их содержанию. 

4. Наличие выводов и предложений по разделам. 

5. Наличие практических рекомендаций для предприятия, на котором студент проходил 

производственную практику (преддипломную) в форме практической подготовки. 

6. Соблюдение требований к оформлению отчета по производственной практике 

(преддипломной) в форме практической подготовки. 

7. Полные и четкие ответы на вопросы при защите отчета. 

Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к написанию отчета: 

отчет соответствует утвержденной структуре, содержание разделов соответствует 

тематическому плану, собрана полноценная, необходимая информация, выдержан объём; 

умелое использование профессиональной терминологии, отслеживается логика изложения, 

соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» - основные требования к отчету выполнены, но при этом допущены 

недочёты. В частности, материал недостаточно полон; не выдержан объём отчета; имеются 

упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» - имеются существенные отступления от требований к 

отчету. В частности, разделы отчета освещены лишь частично; допущены ошибки в 

содержании отчета; отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно» - задачи практики не раскрыты в отчете, 

использованная информация и иные данные отрывисты, много заимствованного, отраженная 

информация не внушает доверия или отчет не представлен вовсе. 

 

 


